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KATA PENGANTAR 

                             

 

Puji Syukur ke hadirat Allah SWT, dan dengan Rakhmat serta Karunianya. 

Penulis dapat menyelesaikan penelitian ini sebagai salah satu rangkaian 

penyusunan tesis dengan judul “Faktor – Faktor Yang Mempengaruhi Kinerja 

Pegawai Struktural Universitas Sultan Ageng Tirtayasa”, yang diajukan untuk 

memenuhi sebagian syarat untuk menyelesaikan Studi Strata Dua (S2) Magister 

Administrasi Publik (MAP) Universitas Esa Unggul. 

Pada kesempatan ini penulis ingin menyampaikan ucapan terima kasih 

yang sebesar-besarnya kepada berbagai pihak yang telah ikut serta baik secara 

langsung maupun tidak langsung dalam membantu dan mendukung penyelesaian 

tesis ini dengan baik dan lancar. Untuk itu pada kesempatan yang berharga ini 

izinkan penulis menyampaikan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada : 

1.  Prof. Dr. Tumari Jatileksono., selaku Direktur Program Pascasarjana 

Universitas Indonusa Esa Unggul. 

2. Dr. Tatag Wiranto, MURP., selaku Ketua Bidang Studi Magister Administrasi 

Publik Universitas Indonusa Esa Unggul. 

3. Dr. M. Cholifihani, P.hD., selaku Dosen Pembimbing yang telah banyak 

meluangkan waktu dan pikiran untuk membimbing penulisan tesis ini. 

4. Dr. Ir. Deddy S. Bratakusumah, MURP., selaku Team Penguji. 

5. Dr. Endang Ruswanti, SE., MM., selaku Team Penguji. 

6. Para Dosen dan Staf Non Akademik di Lingkungan Program Magister 

Administrasi Publik Universitas   Esa Unggul. 

7. Kedua Orang Tua, Ayah E. Ali Idris (Alm) dan Ibu Umi Kulsum yang selalu 

memberikan dukungan serta yang selalu memberikan doa untuk kelancaran 

tesis ini. 

8. Suami tercinta dan anak-anaku tersayang yang telah memberikan semangat 

dan dukungan sehingga dapat menyelesaikan tesis ini. 

9. Rekan – rekan Mahasiswa Program Magister Administrasi Publik Universitas 

Esa Unggul dan rekan – rekan dilingkungan Universitas Sultan Ageng 

Tirtayasa, yang selalu mendukung dan menyemangati dalam menyelesaikan 

tesis ini. 

10. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu, yang telah ikhlas 

memberikan bantuan baik secara langsung maupun tidak langsung dalam 

penulisan tesis ini. 

Akhir kata, penulis berharap seluruh kritik, saran, masukan, bantuan serta 

dukungannya agar dapat memberikan manfaat yang cukup berharga, baik penulis 

sendiri maupun bagi pembacanya.            

 

Serang,     Desember 2014 

Penulis, 

 

 

(Lies Manipolwati) 

 


